
JOBS- JOin [your] Business Skills 

28 BORSE DI TIROCINIO ALL’ESTERO

L’agenzia formativa Finis Terrae Officina dell’Apprendimento promuove il progetto JOBS- Join
[your]  Business  Skills,  finanziato  dalla  Regione  Piemonte  -  Fondo  Sociale  Europeo, per
l’assegnazione di 28 borse di tirocinio professionale all’estero in Irlanda (durata 6 mesi) e in
Spagna (durata 4 mesi), con partenza a GENNAIO 2018.
Il progetto vuole offrire l'opportunità di vivere un'esperienza lavorativa all'estero che contribuisca a
rinforzare le competenze tecnico-professionali, linguistiche e attitudinali utili per sviluppare percorsi
professionali e imprenditoriali orientati all'innovatività all'internazionalizzazione.
I partecipanti sono giovani neo-diplomati e neo- laureati in cerca di occupazione, con percorsi di
formazione anche molto differenti tra loro, ma accomunati dal forte interesse a sviluppare le proprie
competenze  in  ambiti  lavorativi  caratterizzati  da  4  parole-chiave:  Innovazione,  Socialità,
Sostenibilità, Responsabilità.

Paesi e settori di attività

I paesi di destinazione del progetto sono Irlanda e Spagna (14 borse in Irlanda per 6 mesi, 14
borse in Spagna per 4 mesi). 
I settori di impiego sono: Innovazione, Tecnologia, Sostenibilità (settore green), Ambito Sociale. 
E’ prevista la presenza di 2 tutor (tutor dell’ente di invio e tutor dell’ente ospitante), che seguiranno
i partecipanti  lungo tutto il  corso del  progetto (formazione specifica,  monitoraggio,  valutazione,
seguito da attribuire all’esperienza). 

Condizioni

I  tirocini prevedono  un impegno  full  time; non sono  retribuiti,  ma la  borsa  di  tirocinio
comprende  la  totale copertura  dei  costi  di  viaggio  (fino  a  275  €  a  partecipante), vitto  e
alloggio.  Le soluzioni  di  vitto e alloggio verranno fornite dal  progetto e saranno individuate in
collaborazione  da  ente  di  invio  ed  organizzazione  ospitante  (non  è  richiesto  di  anticipare  o
sostenere alcun costo). 

Requisiti di ammissibilità

Per la presentazione della domanda il candidato deve possedere i seguenti requisiti:
 età compresa tra i 18 e i 29 anni
 essere neo-diplomati o neo-laureati (al massimo da un anno) alla data di scadenza del bando
 essere disoccupati o inoccupati
 essere residenti o domiciliati in Piemonte
 conoscere la lingua del Paese ospitante oppure la lingua inglese.
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Candidature

I soggetti interessati,  ed in possesso dei requisiti,  possono candidarsi compilando la scheda di
auto candidatura ed inviarla all'indirizzo e mail   digiorgi@vedogiovane.it  .  

La domanda, inviata on line, dovrà inoltre contenere:
- Modulo di candidatura: compilato in italiano e nella lingua del Paese di destinazione o in inglese;
il modulo di candidatura deve essere firmato
- Scansione della carta identità e del codice fiscale;
- Curriculum Vitae e lettera di motivazione in formato Europass ed in lingua inglese;
- Per i candidati a tirocini in Spagna è possibile aggiungere CV e lettera di motivazione redatti nella
lingua del paese di destinazione.

La scadenza per la presentazione delle candidature è
fissata al 20 Ottobre 2017 alle h 12:00.

Tutte le domande che arriveranno successivamente, non saranno prese in
considerazione.

Selezione

Analisi della documentazione:
 esistenza dei requisiti formali di ammissione previsti
 rispetto dei termini per la presentazione delle candidature
 presenza di tutta la documentazione richiesta
 presenza della firma del candidato nel modulo di candidatura e nel curriculum vitae

Colloqui individuali (per coloro risultati formalmente idonei):
 motivazioni e consapevolezza
 competenze linguistiche
 esperienze formative e di studio attinenti al tirocinio richiesto
 esperienze di volontariato
 livello di autonomia e iniziativa personale
 attitudine al cambiamento e all'innovazione

Valutazione finale:

In  collaborazione  con  il  partner  estero,  verrà  realizzata  una  valutazione  finale  di  tutta  la
documentazione relativa ai candidati risultati idonei; la scelta definitiva dei tirocinanti sarà compiuta
dall’ente proponente-organismo di coordinamento anche nel rispetto delle indicazioni del partner
estero, della sua disponibilità di tirocini in relazione ai profili dei ragazzi presentati.

I  candidati  ammessi  alla selezione,  riceveranno una comunicazione via email,  con data,
orario e luogo dei colloqui di selezione.
L’elenco  dei  candidati  assegnatari  delle  borse  di  tirocinio verranno  pubblicati  su
https://goo.gl/xhm5dk  il 20 Novembre 2017.
Il candidato ammesso al colloquio individuale che non si presenta alla selezione verrà considerato
rinunciatario.

Certificazione delle esperienze
Sono previste diverse forme di certificazione ed attestazione dell’esperienza e delle competenze e
conoscenze acquisite; in particolare:

 certificato Europass-Mobility
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 certificato delle competenze linguistiche acquisite
 attestazione delle competenze e conoscenze professionali acquisite

Informazioni e modulistica
Informazioni, bando e relativa modulistica sono reperibili all’indirizzo: https://goo.gl/xhm5dk.
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